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    Harmonogram zajęć 
 

Kreowanie wizerunku, zatrudnienie i efektywne poszukiwanie pracy 

prowadzący: mgr Michał Wanke (michal.wanke@uni.opole.pl) 

 

 
Grupa A – 12. – 20. kwietnia 2016 - przedpołudnia 

 

 Warsztat 1. - grupa A, 11.00 - 13:15,  data  12.04.2016  (sala 102, Collegium Civitas)  

 Warsztat 2. - grupa A, 11.00 - 13:15,  data  14.04.2016  (sala 114, Collegium Civitas)  

 Warsztat 3. - grupa A, 11.00  - 12:30, data  19.04.2016 (sala 103, Collegium Civitas)  

 Warsztat 4. - grupa A, 11.00  - 12:30, data  20.04.2016 (sala 103, Collegium Civitas)  

 
 

 
Grupa B – 19. – 27. kwietnia 2016 - popołudnia 

 

 Warsztat 1. - grupa B, 17:30 - 19:45,  data  19.04.2016 (sala 103, Collegium Civitas)   

 Warsztat 2. - grupa B, 17:30 - 19:45,  data  21.04.2016 (sala 102, Collegium Civitas)  

 Warsztat 3. - grupa B, 17:30- 19:00,   data  26.04.2016 (sala 102, Collegium Civitas)  

 Warsztat 4. - grupa B, 17:30- 19:00,   data  27.04.2016 (sala 102, Collegium Civitas)  

 

Problematyka zajęć: 
 

Warsztat 1 

 Poszukiwanie pracy w świetle wyników badań socjologicznych: siła słabych więzi 

 Polski i opolski rynek pracy a absolwenci Uniwersytetu Opolskiego (w kontekście wyników 

badań losów zawodowych absolwentów UO) 

 
Warsztat 2 

 Oczekiwania pracodawców a świadome korzystanie z kształcenia uniwersyteckiego 

 Zdefiniowanie swoich umiejętności i pomysł na budowanie kariery 

 
Warsztat 3 

 Pisanie CV i budowanie portfolio: znaczenie doświadczenia 

 Budowanie wizerunku w internecie: reputacja na granicy publicznego i prywatnego 
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Warsztat 4 

 Procesy rekrutacyjne 

 Świadomość i mowa ciała 
 

 
Literatura 

(uzupełniająca) 
 

 Raport: Analiza kwalifikacji i kompetencji kluczowych dla zwiększenia szans absolwentów 

na rynku pracy, NCBiR Warszawa, 2014 

 Wiesław Talik, Michał Wiechetek, Metoda pomiaru istotnych kompetencji w poszukiwaniu 

zatrudnienia dla bezrobotnych absolwentów szkół wyższych oraz programy szkoleń 

rozwijających te kompetencje, Polska Fundacja Ośrodków Wspomagania Rozwoju 

Gospodarczego „OIC Poland”, Lublin 2014 

 Patrick Griffi, Barry McGaw, Esther Care (red.) Assessment and Teaching of 21st 

Century Skills, Londyn 2012 

 


