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Opole, …………………………..
Wnioskodawca:………………………………………
 
Jednostka UO:………………………………………

Wewnętrzny wniosek aplikacyjny
Wnioskowanie w ramach konkursu KA171-HED 2024
Mobilność studentów i pracowników instytucji szkolnictwa wyższego wspieranych z funduszy polityki zewnętrznej

1.	Kraj:
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 
2.	Region (wykaz krajów w ramach regionów dostępny na stronie https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2023/01/20/4kuk6p/2023-ka171-regiony-koperty-budzetowe-kraje.pdf) :
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 
3.	Uczelnia partnerska (w bardzo dobrze uzasadnionych przypadkach uczelnie partnerskie):
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 
A. Zagadnienia do ujęcia w późniejszym wniosku o dofinansowanie 
(część formularza końcowego wniosku do Narodowej Agencji)
 
1.	Uzasadnienie wyboru uczelni i opis dotychczasowej współpracy (lub w przypadku braku dotychczasowej współpracy – uzasadnienie nawiązania współpracy); wcześniejsze doświadczenia w realizacji podobnych projektów z uczelnią której dotyczy wnioskowanie i (jeśli dotyczy) z innymi uczelniami w danym regionie partnerskim. /maksymalnie 2500 znaków/
 
/Wybór uczelni ze względu na: jakość dotychczasowej współpracy? odpowiednią wielkość ośrodka? znaczenie dla konkretnej dziedziny? Dywersyfikacja/ rozszerzenie współpracy podyktowane względami strategicznymi (internacjonalizacja)? W jaki sposób niniejszy projekt wykorzystuje poprzednie doświadczenia i wzmacnia partnerstwo? Dlaczego rozpoczęcie tej współpracy jest ważne?/

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 
 2.	Uzasadnienie wyboru mobilności przyjeżdżających/wyjeżdżających studentów i/lub pracowników[footnoteRef:1]. /maksymalnie 2500 znaków/ [1:  Mobilność studentów: realizacja części studiów/realizacja praktyk; mobilność pracowników: realizacja zajęć dydaktycznych/ realizacja zajęć dydaktycznych w połączeniu ze szkoleniem/ odbycie szkolenia] 

/Uczelnia/-e potrzebuje/-ą wzmocnienia partnerstwa (lepszego przygotowania do realizacji mobilności studentów)? Lepszego poznania się? Poznania i zapewnienia uznawalności?/ Zapewniona jest komplementarność kadry/wydziałów? Zachowana jest zbieżność programów studiów?/ UO dąży do wyrównywanie szans edukacyjnych (dot. krajów słabo rozwiniętych)?/
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3.  Oczekiwany wpływ projektu mobilnościowego na poziomie lokalnym, regionalnym oraz   krajowym. /maksymalnie 2500 znaków/
 /Jakie rezultaty zostaną osiągnięte? Jaki jest oczekiwany wpływ projektu na uczestników (np. jakie umiejętności nabędą uczestnicy w instytucji przyjmującej)? Jaki jest oczekiwany wpływ na UO, dany wydział, dyscyplinę naukową? Jaki na uczelnię/-e partnerską/-ie?/
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 4. Upowszechnienie rezultatów projektu. /maksymalnie 2500 znaków/
/Jakie działania zostaną podjęte w celu upowszechniania rezultatów projektu? Jakie metody/formy upowszechniania zostaną zastosowane zarówno na poziomie wydziałów/instytutów jak i uczelni czy poza nią?/

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
B. Dodatkowe zagadnienia wynikające ze strategii umiędzynarodowienia UO na lata 2022-2027 (dokument dostępny pod adresem https://www.uni.opole.pl/page/4840/strategia-umiedzynarodowienia-uniwersytetu-opolskiego-w-latach-2022-2027) oraz strategii wydziałów i instytutów UO.
  
1.    Potencjał konwersji mobilności w ramach Programu Erasmus+ na dalszą współpracę dydaktyczną i/lub naukową z partnerem/partnerami zagranicznymi. /maksymalnie 2500 znaków/
 /np. potencjał współpracy do aplikowania o projekty międzynarodowe, podniesienie kompetencji dydaktycznych pracowników obu uczelni/ potencjał rekrutacyjny i wzrost wielokulturowości środowiskowej UO oraz uczelni partnerskiej (pozyskiwanie studentów regularnych na prowadzone programy międzynarodowe), rozwój naukowy pracowników i współpraca naukowa z partnerem, w tym tworzenie  zespołów badawczych/ rozwijanie i popularyzacja programów kształcenia w języku angielskim/ budowanie wizerunku UO za granicą/
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 

 ……………………………………………………………………
Podpis wnioskodawcy, data
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